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SIAULIU SPORTO GIMNAZIJOS
LENGVOSIOS ATLETIKOS TRENERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

Pareigybés pavadinimas — lengvosios atletikos treneris;

Pareigybés iSsilavinimo lygis — A2;

Pareigybés kodas — 342201;

Darbuotojas pavaldus tiesiogiai — direktoriaus pavaduotojui sportiniam ugdymui.

b

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. treneris turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme numatytus reikalavimus;

5.2. treneris turi atitikti Lietuvos Respublikos sporto jstatyme numatytus reikalavimus;

5.3. treneris vadovaujasi Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos sporto jstatymu, kitais norminiais teisés aktais,
reglamentuojanciais bendrajj ir sporto ugdyma, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis, Siauliy sporto gimnazijos ugdymo planu ir pareigybés aprasymu;

5.4. turéti teiséto darbo su vaikais QR koda;

5.5. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, bendradarbiauti ir dirbti
komandoje;

5.6. zinoti etikos pagrindus, dalykinio bendravimo taisykles ir laikytis jy bendraujant su
mokiniais, kolegomis ir sveciais;

5.7. biti pasitikrinusiam sveikata.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. individualizuoti ir diferencijuoti ugdomaja veikla, puoseléti mokiniy vertybines,
demokratines ir pilietines nuostatas, informacine kultiirg ir gebéjimg savarankiskai kurti savo
gyvenima;

6.2. planuoti ugdomaja veikla, rengtis treniruotéms ir jas tinkamai organizuoti;

6.3. pateikti mokyklos direktoriaus pavaduotojui ugdymui metinj sportininky rengimo plang
(makrociklo laikotarpis);

6.4. direktoriaus pavaduotojui ugdymui pateikti varzyby ir sporto stovykly, kuriose ketinama
dalyvauti, kalendoriy;

6.5. nesaliSkai vertinti mokiniy zinias, gebéjimus, pazangg ir pasiekimus;

6.6. elektroniniame dienyne, sportinio ugdymo stebésenos platformose vykdyti mokiniy
vertinimo ir lankomumo apskaita;



6.7. vykdyti mokiniy fizinio, techninio parengtumo kontrolinius normatyvus pagal
direktoriaus jsakymu patvirtintg grafika ir pateikti jy analize ir iSvadas direktoriaus pavaduotojui
ugdymui nurodytos datos;

6.8. dalyvauti kasmetin€je sportininky priémimo atrankoje — fizinio parengtumo
testavimuose;

6.9. pasiraSytinai supazindinti mokinius su saugaus elgesio taisyklémis, vesti saugaus elgesio
instruktazus, uztikrinti mokiniy sauguma treniruociy, varzyby ir stovykly metu;

6.10. supazindinti mokinius bei tévus (globéjus, riipintojus) su mokinio elgesio taisyklémis;

6.11. kontroliuoti, kad sportininkai laiku ir periodiSkai tikrintysi sveikata;

6.12. organizuoti ir vykdyti kvalifikuotos pagalbos teikimg mokiniams, tévams (globéjams,
ripintojams);

6.13. kontroliuoti, kad sportininkai nevartoty draudziamyjy medikamenty ir preparaty
(dopingo), nevartoty narkotiniy medziagy, alkoholio, riikaly ir kity sveikatai kenksmingy medziagy;

6.14. imtis priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo taikytos
(arba yra pagrjsty jtarimy) smurtas, prievarta, smurtinio arba kitokio pobiidzio iSnaudojimas ir apie
tai informuoti Gimnazijos administracija, socialinj pedagoga, klasés auklétoja;

6.15. aktyviai dalyvauti vykdant miesto, respublikinius ar tarptautinius renginius, kuriy
organizatorius ir vykdytojas yra Gimnazija;

6.16. pagal galimybes vasaros laikotarpiu organizuoti sporto sveikatingumo stovyklas
sportininkams;

6.17. dalyvauti administracijos vykdomuose pasitarimuose;

6.18. direktoriaus pavedimu dalyvauti darbo grupése;

6.19. pateikti dokumentus naujai trenerio kvalifikacinei kategorijai jgyti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui, likus ménesiui iki turétos kategorijos galiojimo pabaigos;

6.20. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy, pedagoginés prevencijos principo;

6.21. uztikrinti sportinio ugdymo proceso kokybe ir testinuma;

6.22. ieskoti talentingy sportininky, rengti miesto ir Lietuvos rinktiniy narius, siekia
optimaliy sportiniy rezultaty;

6.23. laikytis gimnazijos nuostaty, asmens duomeny apsaugos, tarnybinés etikos kodekso,
darbo tvarkos taisykliy bei kity gimnazijos norminiais teisés aktais numatyty reikalavimuy;

6.24. pagal kompetencijas vykdyti ir kitus tiesioginio vadovo ir (ar) direktoriaus nenuolatinio
pobiidZio su gimnazijos veikla susijusius pavedimus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz savo pareigy netinkamg vykdyma teisés akty
nustatyta tvarka.




