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Siauliy sporto gimnazijos
direktoriaus 2025 m. d.
jsakymu Nr. VE -

SIAULIU SPORTO GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO SPORTINIAM UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — direktoriaus pavaduotojas sportiniam ugdymui;
2. Pareigybés iSsilavinimo lygis — A2;

3. Pareigybés kodas — 134503;

4. Darbuotojas pavaldus tiesiogiai — direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau pavaduotojas) yra pavaldus gimnazijos direktoriui,
vykdo jo jsakymus ir nurodymus, pavaduoja ir atstovauja direktoriy jam pavedus arba jo nebuvimo
mokykloje metu.

6. Turéti aukStaji universitetinj (ar jam prilygintg) iSsilavinima.

7. Turi iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos kiino kultiiros ir sporto jstatyma,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma, pojstatyminius teisés aktus, reglamentuojanéius darbo
santykius, kiino kultiiros ir sporto veikla, bendrajj ugdyma.

8. Mokéti organizuoti bei savarankiSkai planuoti veiklg.

9. Sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, mokéti dirbti kompiuteriu, mokéti uzsienio kalba,
turéti analitiniy gebéjimy.

10.  Zinoti saugos darbe, priesgaisrinés saugos, vidaus tvarkos taisykliy reikalavimus.

11. Biti pareigingam, darbs¢iam, kiirybiSkam, gebéti bendrauti.

I. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

12. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas.

12.1. Vykdo sportiniy grupiy komplektavimg, organizuoja ugdomajj sportinj darba.

12.2. Planuoja, organizuoja, kontroliuoja, kad planai atitikty sporto Sakos ugdomasias
programas.

12.3. Organizuoja ir vykdo tarptautinius, Salies ir miesto sporto renginius, riipinasi jy kokybe.

12.4. Rengia trumpalaike ir ilgalaike sporto Saky strategija.

12.5. Organizuoja kontroliniy normatyvy ir testy laikyma, vykdo sporto rezultaty apskaitg bei
analize.

12.6. Organizuoja talentingy sportininky paieska, stebi jy rengima ir tobul¢jimg, teikia
organizacing — metoding pagalbg treneriams.

12.7. Tvarko sportinio ugdomojo proceso dokumentus, pildo treneriy darbo apskaitos
ziniaraSc¢ius, ruosia statistines ataskaitas.-



12.8. Sudaro darbuotojy kasmetiniy atostogy grafiky projektus.

12.9. Sudaro kasmetinj, ménesinius ir einamuosius varzyby kalendorinius planus, kas ménesj
rengia sporto klausimais atskaitas Gimnazijos direktoriui apie jvykusias varzybas, jy rezultatus,
bendradarbiauja su Ziniasklaida.

12.10. Kontroliuoja mokiniy apgyvendinimo bendrabutyje, mokiniy maitinimo organizavima.

12.11. Organizuoja mokiniy priémimo j mokykla atranka.

12.12. Rengia specializuoto sporto krypties ugdymo plano parengima.

12.13. Kontroliuoja specializuoto sporto krypties ugdymo plano jgyvendinima.

12.14. Organizuoja specializuoty sporto krypties ugdymo programy parengima.

12.15. Atlieka mokiniy sporto ugdymo dalyky pazangos ir pasiekimy vertinimo analizg.

12.16. Kontroliuoja, kaip mokytojai, treneriai vadovaudamiesi Elektroninio dienyno tvarkymo
nuostatais, pildo elektroninio dienyno sporto dalyky dalj.

12.17. Derina su mokytojais, treneriais, mokiniy tévais ir Gimnazijos taryba esant galimybei su
konkrecia sporto Saka susijusios pagrindiniy dalyky pamoky ar neformaliojo Svietimo pamoky skirty
meistriSkumui ugdyti ir tobulinti, organizavimg savaitgaliais.

12.18. Kontroliuoja treneriy, sporto ugdymo dalyky mokytojy darbo kokybe, stebi ir analizuoja
ju veiklos rezultatus.

12.19. Koordinuoja projekty, susijusiy su sporto ugdomaja veikla, rengima, ijgyvendinima.

12.20. Organizuoja sutarciy pasiraSyma su jvairiy sri¢iy specialistais, sporto Saky federacijomis
bei didelio meistriSkumo sportininkais.

12.21. Organizuoja sutariy su sporto mokyklomis pasiraSymg dél patalpy, inventoriaus
nuomos.

12.22. Teikia sitilymus Gimnazijos direktoriui dél treneriy savaitinio darbo kriivio nustatymo,
kvalifikacijos kategorijy suteikimo treneriams.

12.23. Atlieka savo veiklos analize ir teikia Gimnazijos direktoriui veiklos ataskaitg kartg per
meénes.

12.24. Pavaduoja direktoriy jam nesant ir atliecka Gimnazijos direktoriaus funkcijas.

12.25. Analizuoja ir aptaria su klasés auklétojais, mokiniais mokymosi ir sporto rezultatus;

organizuoja mokiniy atestacijos posedzius.

12.26. Ugdo mokiniy vidinés drausmés, pagarbos sau ir kitam, savarankiSkumo, atsakomybés
prisiémimo savybes.

12.27. Vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, direktoriaus pavedimus ir uzduotis,
atitinkancius Gimnazijos tikslus ir funkcijas ir nepriestaraujancius galiojantiems valstybés jstatymams.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

13. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, atsako uz savo pareigy netinkamg vykdyma teisés akty
nustatyta tvarka.




