
PATVIRTINTA 

Šiaulių sporto gimnazijos 
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įsakymu Nr. VE -  

 

ŠIAULIŲ SPORTO GIMNAZIJOS 

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Pareigybės pavadinimas – direktoriaus pavaduotojas ugdymui; 
2. Pareigybės išsilavinimo lygis – A2; 
3. Pareigybės kodas – 134503; 
4. Darbuotojas pavaldus tiesiogiai – direktoriui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui (toliau pavaduotoja) yra pavaldus gimnazijos 
direktoriui, vykdo jo įsakymus ir nurodymus, pavaduoja ir atstovauja direktorių jam pavedus arba jo 
nebuvimo mokykloje metu. 

6. Pavaduotojas vadovaujasi Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, Vaiko teisių konvencija, 
Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos 
teisės aktais, mokyklos nuostatais, mokyklos vidaus tvarkos taisyklėmis ir pareigybės aprašu.  

7. Pavaduotojo tarnybinio atlyginimo koeficientą nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
nutarimai, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai. 

8. Išsilavinimas - aukštasis universitetinis, pedagoginis ir ne mažesnė nei vyresniojo mokytojo 
kvalifikacinė kategorija. 

9. Geba dirbti bendradarbiaujant su mokytojais, kitais mokyklos darbuotojais, 
mokiniais ir jų tėvais. 

10. Geba dirbti komandoje, priimti sprendimus ir pasidalinti atsakomybe. 
11. Geba naudotis kompiuterine technika ir kitomis informacinėmis technologijomis. 
12. Geba rengti projektus, palaikyti demokratinius santykius, grįstus savitarpio pagarba ir 

pagalba tarp mokyklos bendruomenės narių, laikytis pedagoginės etikos normų. 
13. Geba kaupti, valdyti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informaciją. Geba planuoti 

Gimnazijos veiklą. 
14. Išmano įstaigos raštvedybos reikalavimus. 
15. Žino vadybos teorijas, geba nuolat jas taikyti darbe ir kelti savo kvalifikaciją. 
16. Geba sklandžiai ir nuosekliai dėstyti savo mintis žodžiu ir raštu, įveikti stresą. 
17. Gerai moka lietuvių kalbą. 

  
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

18. Direktoriaus pavaduotojas atlieka šias funkcijas: 
18.1. Vykdo gimnazijos klasių komplektavimą, rengia su komplektavimu susijusią 

dokumentaciją; 



18.2. Administruoja mokinių ir mokytojų duomenų bazę, vykdo mokymosi pasiekimų, 
išsilavinimo ir baigimo dokumentų apskaitą, teikia statistines ataskaitas; Organizuoja ugdymo plano 
sudarymą ir įgyvendinimą, bendrųjų programų įgyvendinimą, 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių 
pamokų tvarkaraščio sudarymą, mokytojų budėjimo tvarkaraščio sudarymą; 

18.3. Stebi ugdymo procesą ir vertina ugdymo rezultatus 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių; 
rengia ugdymo rezultatų analizę, suvestines. 

18.4. Stebi ir vertina 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių dėstančių mokytojų dalykinę ir 
metodinę kompetenciją. 

18.5. Organizuoja sergančių mokinių mokymą namuose, gydymo įstaigose, esant savivaldybės 
vykdomosios institucijos įgaliojimui ir gydymo įstaigose; 

18.6.  Organizuoja 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių mokinių, atleistų muzikos, dailės ar kitų 
mokomųjų dalykų užimtumą. 

18.7. Organizuoja metodinę veiklą, kuruoja metodikos grupių veiklą ir atsako už šių grupių 
kokybišką funkcionavimą. 

18.7.  Organizuoja mokytojų pavadavimą. 
18.8.  Vykdo 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių elektroninių dienynų pildymo priežiūrą. 
18.9.  Pildo pedagoginio personalo darbo laiko apskaitos žiniaraštį. 
18.10. Rengia tarifikacijos projektą. 
18.11. Inicijuoja 5-8 klasių ir I-IV gimnazijos klasių dėstančių mokytojų individualių profesinės 

raidos planų rengimą. 
18.12. Kuruoja mokinių ugdymą karjerai ir profesinį konsultavimą bei konsultuoja 10- 12 klasių 

mokinius ir jų tėvus dėl individualių ugdymo planų. 
18.13. Teikia pagalbą mokytojams, kontroliuoja, kaip vykdomi mokyklos veiklą 

reglamentuojantys dokumentai. 
18.14. Atsako už mokymosi sutarčių sudarymą ir jų registraciją; 
18.15. Atlieka mokinių lankomumo analizę; 
18.16. Inicijuoja mokyklos įsivertinimą ir kitą tiriamąją veiklą; 
18.17. Stebi ir analizuoja specialiosios pedagogės ir socialinės pagalbos mokiniui teikimo 

vykdymą; vadovauja gimnazijos Vaiko gerovės komisijai. Imasi priemonių, kad laiku būtų suteikta 
pagalba mokiniui, kurio atžvilgiu buvo taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobūdžio 
išnaudojimas, ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas; 

18.18. Organizuoja tėvų informavimą ir švietimą, informuoja tėvus ir kitas suinteresuotas 
institucijas apie vaikus, vengiančius privalomo mokymosi ir įstatymų nustatyta tvarka imasi poveikio 
priemonių; 

18.19. Kartu su savivaldos institucijomis planuoja, įgyvendina, rengia gimnazijos ugdymo planus, 
gimnazijos strateginius planus, metinės veiklos programas; 

18.20. Atsakingas už duomenų perdavimą sistemos KELTAS administravimą; 
18.21. Organizuoja ir vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimo patikrinimus, įskaitas, brandos 

egzaminus; 
18.22. Organizuoja pasitarimus ir kitus renginius savo kompetencijos klausimais; 
18.23. Perduoda mokslo metų pabaigoje pagal dokumentacijos planą dokumentus į archyvą; 
18.24. Pavaduoja direktorių jam išvykus ar ligos atveju (jeigu tuo pačiu metu šių funkcijų dėl 

objektyvių priežasčių negali atlikti pavaduotojas ugdymui, kuruojantis sportą); 
18.25. Vykdo kitas teisės aktais nustatytas funkcijas ir direktoriaus pavedimus, atitinkančius 

Gimnazijos tikslus ir funkcijas 



  

IV SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

19. Darbuotojas, einantis šias pareigas, atsako už savo pareigų netinkamą vykdymą teisės aktų 
nustatyta tvarka. 
 

____________________ 

 


