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ŠIAULIŲ SPORTO GIMNAZIJOS 

VALGYKLOS VEDĖJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Pareigybės pavadinimas – valgyklos vedėjas; 

2. Pareigybės išsilavinimo lygis – A2; 

3. Pareigybės kodas – 141201; 

4. Darbuotojas pavaldus tiesiogiai – direktoriui. 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

5. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:  
5.1. turėti ne žemesnį kaip aukštąjį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu 

laipsniu ar jam lygiaverte aukštojo mokslo kvalifikacija, arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su 
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukštojo mokslo kvalifikacija; 

5.2. išmanyti ir gebėti taikyti Lietuvos Respublikos įstatymus, Vyriausybės nutarimus, kitus 
valstybės teisės aktus, reglamentuojančius švietimo įstaigų veiklą ir valdymą, darbo santykių 
reguliavimą bei susijusius su jo atliekamu darbu; 

5.3. turėti įgūdžių dirbant su biuro programine įranga, informacinių technologijų saugos 
pagrindų žinojimas; 

5.4. gerai mokėti lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti Valstybinės kalbos mokėjimo 
kategorijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės reikalavimus; 

5.5. turėti teisėto darbo su vaikais QR kodą; 
5.6. gebėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, bendradarbiauti ir dirbti 

komandoje; 

5.7. žinoti etikos pagrindus, dalykinio bendravimo taisykles ir laikytis jų bendraujant su 
mokiniais, kolegomis ir svečiais; 

5.8. būti pasitikrinusiam sveikatą. 
 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

6. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 
6.1. organizuoja ir atsako už įstaigoje organizuojamą gamybinę ir prekybinę veiklą, apimančią 

maisto produktų priėmimą ir laikymą, gamybą, pardavimą ir jų vartojimo organizavimą; 
6.2. skirsto valgyklos darbuotojams pareigas ir darbus, rengia darbuotojų darbo grafikus; 
6.3. instruktuoja ir kontroliuoja, kaip tiesiogiai pavaldūs darbuotojai laikosi saugos darbe 

taisyklių, higienos normų ir taisyklių gaminant, parduodant maistą; 
6.4. laikinai nušalina valgyklos darbuotoją nuo darbo, jeigu jo sveikatos būklė neatitinka 

reikalavimų (dėl ligų, žaizdų ir infekcijų sukėlėjų nešiojimo, apsvaigimo nuo alkoholio ar kitų 

psichotropinių medžiagų) pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės ir Sveikatos apsaugos 
ministerijos norminius aktus; 



6.5. rūpinasi savalaikiu virtuvės ir valgyklos bei pagalbinių patalpų valymu ir remontu pagal 
saugos darbe, priešgaisrinės saugos ir higienos reikalavimus, rūpinasi įrenginių techniniu stoviu, 
informuoja apie gedimus gimnazijos vadovą; 

6.6. užsako prekes, rūpinasi jų priėmimu, laikymu, sandėliavimu, išdavimu, organizuoja 

savalaikę deratizaciją ir dezinfekciją; 

6.7. pildo maisto patikrinimo kontrolinį žurnalą; 
6.8. pildo geros higienos praktikos viešojo maitinimo įmonėse žurnalus; 
6.9. priima iš tiekėjų kokybiškus ir reikiamo svorio produktus iš maisto sandėliavimo; 
6.10. užtikrina švarą ir tvarką valgykloje, virtuvėje, sandėliuose ir pagalbinėse patalpose; 
6.11. vadovauja virėjams, gaminant ir išduodant įvairų maistą; 
6.12. reikalauja, kad visi virtuvėje dirbantys darbuotojai laikytųsi sanitarinių higieninių, 

priešgaisrinės ir darbuotojų saugos reikalavimų; 
6.13. rūpinasi maisto kokybė ir jų subalansuotu derinimu; 

6.14. laikosi valgyklos patalpose esančio inventoriaus bei įrengimų eksploatavimo taisyklių; 
6.15. sudaro maisto technologines korteles; 

6.16. sudaro pavyzdinį sezoninį meniu; 
6.17. puoselėja gimnazijoje emociškai saugią mokymosi ir darbo aplinką, reaguoja į smurtą 

ir (ar) patyčias pagal gimnazijoje nustatytą tvarką; 
6.18. gautas tiekėjų sąskaitas-faktūras tikrinti, įkelti ir (ar) derinti Šiaulių miesto 

savivaldybėje naudojamoje elektroninėje viešojo sektoriaus apskaitos ir ataskaitų teikimo sistemoje 
„Ecocost“ bei Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus apskaitos informacinėje sistemoje (SABIS), 
vadovaujantis galiojančiais buhalterinės apskaitos, viešųjų pirkimų ir finansų valdymą 
reglamentuojančiais teisės aktais.  

6.19. pagal kompetenciją padėti rengti su gimnazijos veikla susijusių viešųjų pirkimų 
dokumentus (inventoriaus, paslaugų ir kito gimnazijos ūkio poreikio), teikti informaciją dėl pirkimų 
poreikio, rengti arba teikti duomenis techninėms specifikacijoms, dalyvauti komisijų veikloje, 
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymu ir kitais taikytinais teisės aktais; 

6.20. organizuoti išankstinį produktų, prekių užsakymą, nemokamą mokinių maitinimą; 
6.21. pagal kompetencijas vykdyti ir kitus tiesioginio vadovo ir (ar) direktoriaus nenuolatinio 

pobūdžio su gimnazijos veikla susijusius pavedimus. 

 

IV SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

7. Darbuotojas, einantis šias pareigas, atsako už savo pareigų netinkamą vykdymą teisės aktų 
nustatyta tvarka. 

 

____________________ 


