Karjeros paslaugy tikslas -

padéti asmenims sgmoningai rinktis jiems tinkamas Svietimo ir uzimtumo galimybes, sudaryti
salygas igyti karjeros kompetencijy, aktyviai kurti savo karjerg (t.y. visg gyvenimg trunkancia
asmeniui ir visuomenei reikSmingy asmens mokymosi, saviraiskos ir darbo patir¢iy seka).

UZdaviniai:

1. Sudaryti mokiniams galimybes pazinti, jvertinti ir aptarti individualias savybes, galincias
turéti jtakos karjerai.

2. Teikti informacijg apie mokymosi ir darbo galimybes (pasitelkiant informacines sistemas ir
kitas priemones — pazintinius vizitus, renginius, ekskursijas, susitikimus su Svietimo jstaigy
atstovais, darbdaviais ir kitais asmenimis).

3. Teikti informacija apie aukstosiose mokyklose bei profesinio rengimo centruose vykdomas
studijy ar mokymo programas, mokymo formas, trukme, pri€mimo taisykles, mokymosi sglygas.

4. Organizuoti profesinj veiklinimg — veiklas, kuriose mokiniams padedama aktyviai pazinti
Jvairias uzimtumo sritis, profesijy ypatumus ir karjeros galimybes, kaupti darbo patirtj, ugdytis
profesing motyvacija, bei planuoti biisima karjera.

5. Vykdyti mokiniy profesinj konsultavimg (individualy ir grupinj).

6. Supazindinti su individualiu vidurinio ugdymo programos aprasu.

7. Padéti rasti ir efektyviai naudoti karjeros informacija.

8. Padéti apsispresti dél mokymosi, studijy, darbo, profesijos ar specialybés pasirinkimo.

9. Supazindinti su profesinio informavimo Saltiniais, patarti, kur rasti profesinio informavimo,
konsultavimo institucijas.

10. Ugdyti ir tobulinti karjerai svarbiausias bendrasias kompetencijas.



